








B \USBILDUNGS-
s BERUFE

FOLGENDE DUALE AUSBILDUNGSBERUFE
WERDEN AN DER BBS Il BESCHULT:

ELEKTROTECHNIK

« Elektroniker(in) - Fachrichtung
Energie- und Gebaudetechnik (HW)

« Elektroniker(in) fir Betriebstechnik (IH)

- Elektroniker(in) fir Gerdte und Systeme (IH)
Elektroniker(in) fiir Maschinen und
Antriebstechnik (HW/IH)

ERNAHRUNG/GASTRONOMIE

« Fachkraft im Gastgewerbe

. Hotelfachfrau(mann)

« Koch(Kochin)

« Restaurantfachfrau(mann)

FAHRZEUGTECHNIK

+ Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker(in)
- Instandhaltung (1 Aj.)

- Kraftfahrzeugmechatroniker(in) -
Personenkraftwagentechnik/
Nutzfahrzeugtechnik (HW)

BERUFSBILDENDE SCHULEN 11
OSTERODE AM HARZ

Ander Leege 2 b

37520 Osterode am Harz

Tel.: 05522 9093-0

Fax. 05522 9093-100

verwaltung@bbs2osterode.de

MECHATRONIK
- Mechatroniker(in) (IH)

METALLTECHNIK

« Anlagenmechaniker(in) furr Sanitar-,
Heizungs- u. Klimatechnik (HW)

« Feinwerkmechaniker(in)

- GieBereimechaniker(in) (IH)

- Industriemechaniker(in) (IH)

+ Maschinen- und Anlagenfiihrer(in) -
Schwerpunkt Metall (IH)

« Metallbauer(in) — Konstruktionstechnik/
Metallgestaltung (HW)

« Verfahrensmechaniker(in) fir Kunststoff-
und Kautschuktechnik (IH)

+ Werkzeugmechaniker(in) (IH)

« Zerspanungsmechaniker(in) (IH)

PFLEGE
+  Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Neustddter Tor 6

37520 Osterode am Harz
Tel.: 05522 50779-0

Fax. 05522 50779-10



Ab August 2020

DIE NEUE AUSBILDUNG
IM BEREICH PFLEGE

Pflegefachfrau/Pflegefachmann

Sie interessieren sich fiir medizinische
und pflegerische Aspekte und arbeiten
gerne mit Menschen verschiedener
Altersstufen? Dann ist diese neue
Ausbildung genau das richtige fiir Sie!

In der neuen Ausbildung werden die
bisherigen Berufsausbildungen der Alten-
pflege, der Gesundheits- und Krankenpflege
und der Gesundheits- und Kinderkranken-
pflege zu einer generalistischen Ausbildung
mit dem Berufsabschluss ,Pflegefachfrau”
bzw.,Pflegefachmann” zusammengefiihrt.

Die ersten beiden Ausbildungsjahre ver-
laufen identisch, zum Ende des zweiten
Ausbildungsjahres haben die Auszubilden-

ORGANISATION DER AUSBILDUNG
Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Sie besteht aus theoretischem und prak-
tischem Unterricht und einer praktischen
Ausbildung. Diese erfolgt geblockt in den
verschiedenen Ausbildungsbetrieben
unter Praxisanleitung:

« Stationare Langzeitpflege (Altenpflegeheim)

- Stationare Akutpflege(Krankenhaus)

+ Ambulante Akut-/Langzeitpflege
(Ambulante Pflegedienste)

- Padiatrische Versorgung (Kinderpflege)

« Psychiatrische Versorgung

« Weitere Einsdtze

den eine Wahlmoglichkeit: Die begonnene
Ausbildung kann generalistisch zum Pflege-
fachmann/zur Pflegefachfrau fortgesetzt
oder mit der Spezialisierung auf den Bereich
Altenpflege bzw. Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege durchgefiihrt werden.

Da Pflegefachkréfte auf dem Arbeitsmarkt
dringend gesucht werden, bietet lhnen
diese Ausbildung eine hohe Arbeitsplatz-
sicherheit. Daneben gibt es die Moglichkeit
vielféltiger Fort- und Weiterbildungen.

In Verbindung mit der Fachhochschulreife
ist auch ein Studium mdglich (beispiels-
weise im Bereich Gesundheits- und Pflege-
management oder Gesundheits- oder
Pflegepadagogik).

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN
Mittlerer Schulabschluss

. Hauptschulabschluss plus eine erfolgreich
abgeschlossene (mindestens zweijahrige
Berufsausbildung oder mindestens ein-
jahrige Assistenz- oder Helferausbildung in
der Pflege, die bestimmten Bedingungen
genligen muss)

- Erfolgreich abgeschlossene zehnjahrige
allgemeine Schulbildung

Alle Auszubildenden erhalten eine

Ausbildungsvergiitung vom Trager
der praktischen Ausbildung.

Fiir den Besuch der Pflegeschule ist
kein Schulgeld zu zahlen.



